[image: ]Проект                                                                                              
МИНИСТЕРСТВО ПРИРОДНЫХ РЕСУРСОВ И ЭКОЛОГИИ РЕСПУБЛИКИ ДАГЕСТАН
(Минприроды РД)
367000, РД, г. Махачкала, ул. Абубакарова, 73;    e-mail: minprirodi@e-dag.ru    т. (8722) 671240, 672957
	
	
	
	
	
	
	


                                                                                                          «_____»___________2024 г.
      
      
[bookmark: _Hlk180419732]П Р И К А З  № ______

О внесении изменений в Положение о проведении аттестации государственных гражданских служащих Министерства природных ресурсов и экологии Республики Дагестан.
[bookmark: _Hlk36137597]
В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 1 февраля 2005 г. 110 «О проведении аттестации государственных гражданских служащих Российской Федерации» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2005, N 6, ст. 437; 2013, N 12, ст. 1242; 2014, N 12, ст. 1263; 2015, N 35, ст. 4970; 2020, N 10, ст. 1320; 2021, N 1, ст. 85; 2023, N 18, ст. 3297;2024, №10, ст.1380; 2024, N 33 (Часть II), ст. 5147) приказываю:
1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в Положение о проведении аттестации государственных гражданских служащих Министерства природных ресурсов и экологии Республики Дагестан, утвержденное приказом Министерства природных ресурсов и экологии Республики Дагестан от 6 марта 2014 года N 31 (интернет-портал правовой информации Республики Дагестан (www.pravo.e-dag.ru), 2016, 5 сентября,               № 05021001853; 2022, 17 июня, № 05021009149), зарегистрированным Министерством юстиции Республики Дагестан 10 апреля 2014 года за регистрационным номером N 2838. 
2. Направить настоящий приказ на государственную регистрацию в Министерство юстиции Республики Дагестан и официальную копию приказа в Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Республике Дагестан для включения в федеральный регистр Российской Федерации в установленном порядке.
3. Разместить настоящий приказ в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте Министерства природных ресурсов и экологии Республики Дагестан (https://mprdag.e-dag.ru/).
4. Настоящий приказ вступает в силу в установленном законодательством порядке.
5. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
         
Министр                                                                                                Р. Расулов                                                                             

Утверждены
приказом Министерства
природных ресурсов и экологии
Республики Дагестан
от 8 июня 2022 г. N 202

ИЗМЕНЕНИЯ, КОТОРЫЕ ВНОСЯТСЯ В ПОЛОЖЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ
АТТЕСТАЦИИ ГОСУДАРСТВЕННЫХ ГРАЖДАНСКИХ СЛУЖАЩИХ МИНИСТЕРСТВА
ПРИРОДНЫХ РЕСУРСОВ И ЭКОЛОГИИ РЕСПУБЛИКИ ДАГЕСТАН,
УТВЕРЖДЕННОЕ ПРИКАЗОМ МИНИСТЕРСТВА ПРИРОДНЫХ РЕСУРСОВ
И ЭКОЛОГИИ РЕСПУБЛИКИ ДАГЕСТАН ОТ 6 МАРТА 2014 ГОДА N 31

Внести в Положение о проведении аттестации государственных гражданских служащих Министерства природных ресурсов и экологии Республики Дагестан, утвержденное приказом Министерства природных ресурсов и экологии Республики Дагестан от 6 марта 2014 г. N 31, следующие изменения:
а) пункт 1.2 изложить в следующей редакции:
«1.2 Аттестация проводится в целях определения соответствия гражданского служащего замещаемой должности гражданской службы и включает в себя оценку результатов профессиональной служебной деятельности и профессионального уровня гражданского служащего.»;
б)  подпункт «е» пункта 1.3 признать утратившим силу;
в) подпункт «г» пункта 2.6 изложить в следующей редакции:
«г) мотивированная оценка результатов профессиональной служебной деятельности, профессионального уровня, профессиональных и личностных качеств гражданского служащего»;
        г) в пункте 2.8. после слов «за указанный период» дополнить словами «и о своем профессиональном уровне, в том числе об участии в мероприятиях по профессиональному развитию»;
	д) пункт 3.1 дополнить абзацем вторым следующего содержания:
«Аттестационная комиссия рассматривает представленные документы, заслушивает сообщения аттестуемого гражданского служащего, а в случае необходимости - его непосредственного руководителя о профессиональной служебной деятельности и профессиональном уровне гражданского служащего. В целях объективного проведения аттестации после рассмотрения представленных аттестуемым гражданским служащим дополнительных сведений о своей профессиональной служебной деятельности за аттестационный период и своем профессиональном уровне аттестационная комиссия вправе перенести аттестацию на следующее заседание комиссии.»;
е) абзац первый пункта 3.2 дополнить предложением следующего содержания: 
«Профессиональная служебная деятельность гражданского служащего оценивается на основе определения степени его участия в решении поставленных перед соответствующим подразделением (государственным органом) задач, сложности выполняемой им работы, ее эффективности и результативности.».
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Начальник отдела государственной службы и 
кадровых вопросов Палчаева Ф.Б.                                                                                            _________________

Консультант отдела государственной службы и
 кадровых вопросов Сайпуллаева С.С..                                                                                     _________________

Начальник  Управления правового
обеспечения и делопроизводства Абдуева Ш.А.                                                                      _________________
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